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壹、 系所簡介 

 

一、設立沿革 

本系於民國 88 年 9 月與管理學院之工管系、資管系、財金系共同成立管理研究所博士班，

第一年招生計錄取一般生 4 位、在職生 4 位。89 學年度之招生名額，奉教育部核准招收一

般生六名、在職生二十名，其中在職生十四名專供技專校院教師進修。91 學年度乃以工管

組、企管組、資管組、財金組、會計組進行分組招生，企管組共招收一般生 3 名、在職生 4

名、技專教師 4 名。同時，本系亦在民國 91 學年度奉教育部核准成立企管系博士班，第一

年招收 3 名，為了與管理研究所博士班之企管組有所區隔，採不分組方式，招收對象為非

教職工作年資 7 年以上之企業界高階主管，由於推廣效果良好，第一年報名人數高達 64 人，

錄取率相當低。92 學年度開始，管理研究所博士班企管組和企管系博士班合併，分為一般

生、在職生、技專教師三組招生，名額分配為 7 名、5 名、4 名，其中，在職組的資格仍限

制為非教職工作年資 7 年以上，93、94 學年度年度企業管理系博士班仍延續 16 位名額。94

學年度起招生除分組外，更細分為 5 個學程，即策略管理、行銷管理、組織/人力資源管理、

科技管理和國際企業管理，自 94 學年度入學之博士班學生，經錄取後不得隨意更改所屬學

程。 

 

二、教學宗旨 

以培養具有理論與實務結合的研究、教學人才為宗旨。 

 

三、師資特色 

本系師資主要以策略管理、行銷管理、組織/人力資源管理、科技管理和國際企業管理五個

學程為主，每位教師皆具有專業訓練素養的博士學位，且大部分皆具有實務工作經驗，可

充分實現本系的教學宗旨。 
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貳、師資 

學程類別 
中文姓名 

英文姓名 
任職職稱 最高學位 專長領域 

科技管理 

學程 

黃邦寧 

Huang, Bang-Ning 

副教授兼

系主任 

國立交通大學 

科技管理研究所博士 

科技創新、科技產業分析與競

爭策略、 產業價值鏈整合、企

業e化與電子商務、企業流程再

造 

俞慧芸 

Yu, Hui-Yun 

教授兼教

學卓越中

心主任 

國立中山大學 

企管所博士 

企業輪裡、管理理論、產業競

爭分析、組織理論 

劉彥青 

Liu,Yen Ching 
助理教授 

國立中興大學 

科技管理博士 

電子商務、科技管理、行銷管

理、智財管理 

組織管理 

人資管理 

學程 

林尚平 

Lin, Shang-Ping 

教授兼測

驗中心執

行長 

美國密西西比州立大學 

教育心理系工業組織組博士 

人事心理、人力資源管理、組

織行為與發展、組織理論 

楊仁壽 

Yang, Jen-Shou 

教授兼校

務發展中

心主任 

國立中山大學 

企管所博士 

決策行為、系統思考與模擬、

學習型組織、組織理論、團隊

效能 

陳沁怡 

Chen, Chin-Yi 
教授 

美國南加州大學 

教育心理博士 

情緒管理、研究方法、心理學、

心理測驗、人力資源管理 

劉韻僖 

Liu, Yun-Shi 
教授 

國立中山大學 

企管所博士 

組織理論、組織行為、人力資

源管理 

策略學程 

陳志遠 

Chen, Chih-Yuan 
教授 

國立政治大學 

企管所所博士 

策略管理、作業管理、創業管

理、一般管理 

雷漢聲 

Lei, Han-Sheng 

副教授兼

產學研究

總中心主

任 

國立政治大學 

企管所所博士 

策略管理、產業競爭分析、國

際企業管理、國際行銷 

國際企業 

學程 

鍾從定 

Chung, Tsung-Ting 

教 授 兼

EMBA 執

行長 

美國丹佛大學 

國際關係博士 

國際企業管理、談判理論與實

務、危機管理、決策分析、兩

岸經貿關係 

潘偉華 

Pan, Wei-Hwa 

副教授兼

推廣中心

主任 

英國伯明罕大學 

商學研究所博士 

國際企業管理、新興市場分

析、管理經濟 

謝宗佑 

Hsieh, Tsung-Yu 
副教授 國立政治大學金融所博士 

財務管理、金融創新、經濟學、

財務風險管理 

陳香君 

Chen, Hsiang-Chun 
助理教授 

英國諾丁漢大學 

國際企管博士 

國際企業管理、策略管理、國

際策略聯盟、國際市場進入策

略、海外投資績效評估 

行銷學程 
陳振燧 

Chen, Cheng-Hsui 
教授 

國立政治大學 

企管所所博士 

行銷管理、品牌行銷、消費者

行為、策略管理、組織管理 
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賴其勛 

Lai, Chi-Shiun 
教授 

國立台灣大學 

商研博士 

行銷管理、通路管理、研究方

法 

趙  琪 

Jaw, Chyi 

教授兼副

主任 

國立台灣大學 

商學研究所博士 

創新擴散、服務行銷、網路行

銷、策略行銷、行銷模型、消

費者行為 

蔡佳靜 

Tsai, Chia-Ching 
教授 

國立中央大學 

企管所博士 

消費者行為、廣告、服務業行

銷 

潘立芸 

Pan,Li-Yun 
副教授 

國立政治大學 

國際經營與貿易學系博士 

國際行銷、消費者行為、行銷

管理 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



國立雲林科技大學企業管理系博士班                                                研究所入學參考手冊 

 

4 

 

參、課程流程圖 

 

國立雲林科技大學 108 學年度企業管理系博士班必修課程流程圖 

 

課程流程圖(講授時數-實習時-學分數) 

第一學年(博一)  第二學年(博二)  

第一學期 第二學期 第一學期 第二學期 

專業必修科目(計 12 學分) 

管理理論專題研討 研究方法 博士論文 博士論文 

3-0-3 3-0-3 3-0-3 3-0-3 

    

專業選修科目(至少應修 18 學分) 

合計：最低畢業總學分數為 24 學分(不含博士論文 6 學分) 

註：未曾在碩士班修習「作業管理」、「行銷管理」、「人力資源管理」 

、「科技管理」、「財務管理」、「企業經營策略」、「國際企業管理」、 

「組織管理」、「資訊管理」等九科基礎課程之五科者，應於修習博士班 

專業主修課程前至碩士班補修不足之科目或通過鑑定考試，申請免修者需 

向系上提出申請。 
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國立雲林科技大學 108 學年度企業管理系博士班專業選修課程流程圖 

(講授時數-實習時數-學分數) 

第一學年(博一)  第二學年(博二)  
第一學期 第二學期 第一學期 第二學期 
共同選修科目    
 企業研究方法 定量研究方法 ▲ 
 3-0-3 3-0-3 質性資料分析方法 
  多變量分析 3-0-3 
  3-0-3 ▲ 
   質性研究方法論 
   3-0-3 
    
行銷管理組    
行銷管理專題研討
(一） 

行銷管理專題研討
(二) 

消費者行為理論 國際行銷 

3-0-3 3-0-3 3-0-3 3-0-3 
  當代行銷議題研討 行銷專題研究 

  3-0-3 3-0-3 

  策略行銷專題研討  
  3-0-3  
組織/人力資源管理組   
組織行為專題 人力資源發展專題 組織專題（一） 組織發展與變革專 

題研討 
3-0-3 3-0-3 3-0-3 3-0-3 
 組織理論專題研討 人力資源管理專題 

（一） 
組織專題（二） 

 3-0-3 3-0-3 3-0-3 
   人力資源管理專題 

（二） 
   3-0-3 
策略管理組   
策略管理專題研討
（一） 

策略管理專題研討
(二) 

創業與策略管理專
題研討(一) 

創業與策略管理專
題研討(二) 

3-0-3 3-0-3 3-0-3 3-0-3 
    
 組織與企業倫理專

題研討 
  

 3-0-3   

國際企業管理組   

跨文化管理 國際企業理論 國際環境策略 國際組織與談判 
策略 

3-0-3 3-0-3 3-0-3 3-0-3 

科技管理組   

 科技與創新管理討 
專題研討 
 

智慧財產權加值與 
運用策略管理專題 
研討 

服務科學專題研討 

製造業服務創新管 
理專題研討 
3-0-3 

3-0-3 
 

3-0-3 
 
社會創新專題研討 
3-0-3 

3-0-3 
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肆、修業要點 

國立雲林科技大學管理學院 

企業管理系博士班研究生修業要點 

91 年 6 月 5 日系務會議修訂 

                                                              92 年 1 月 8 日系務會議修訂 

                                                              92 年 10 月 1 日系務會議修訂 

                                                              92 年 11 月 5 日系務會議修訂 

                                                               94 年 6 月 1 日系務會議修訂 

96 年 11 月 7 日第三次系務會議修訂 

100 年 11 月 2 日系務會議修訂 

101 年 5 月 23 日系務會議修訂 

104 年 4 月 8 日系務會議修訂 

106 年 6 月 7 日系務會議修訂 

107 年 05 月 16 日系務會議修訂 

 

第一章 修業年限 

第  一  條  依教育部規定，博士班修業年限二年，得延長至七年。 

第  二  條  博士班修業分為下列二階段： 

            第一階段：入學起至通過資格考核為止，本系以資格考試為博士學位候選人資格

考核。 

            第二階段：通過博士學位候選人資格考核起至通過博士論文學位考試為止。 

第二章 修課、選組及考試 

第  二  條  本系研究生最低畢業學分數不含論文寫作為二十四學分。 

第  三  條  本系研究生入學就讀後第一學年之修課，每學期至少一門科目，最高不得多於十

八學分。 

第  四  條  本系研究生每學期修讀課程，須經指導教授同意後確定，指導教授未選定前，須

經導師同意後確定。 

第  五  條  本系研究生應在資格考試申請前完成下列課程要求： 

一、先修基礎課程：在下列九門碩士班課程中選擇五科。曾在碩士班期間修習及

格者得申請免修。未曾在碩士班修習及格者，應至碩士班補修之或參加鑑定

考筆試及格通過。但因已於大學部修習相關基礎課程而在就讀碩士班時抵免

修習者，是否可免修，由系主任洽請相同專業學程之教授、副教授或助理教

授認定之。 

(一) 作業管理 

(二) 行銷管理 
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(三) 人力資源管理 

(四) 科技與創新管理 

(五) 財務管理 

(六) 企業經營策略 

(七) 國際企業管理 

(八) 組織管理 

(九) 資訊管理 

二、共同必修課程： 

(一) 研究方法 

(二) 管理理論專題研討 

三、專業主修課程：修畢下列任一學程要求之專業課程，學分數與課程內容請參

見課程地圖(流程圖)之各學程課程規劃。 

(一) 行銷管理組 

(二) 組織∕人力資源管理組 

(三) 策略管理組 

(四) 國際企業管理組 

(五) 科技管理組 

第  六  條  參與博士班學術演講：本系博士班研究生入學就讀之第一及第二學年需參與學生

所屬之各學程舉辦之博士班學術演講，不得缺席。 

第  七  條  入學後不得轉組。 

 

第三章 資格考試 

第  八  條  本系研究生依規定修畢第五條規定之學分後，得申請參加資格考試。該學期修習

課程修畢後合於第六條規定，亦得提出申請。 

第  九  條  資格考試由系主任協調各學程，聘請相關專長教師負責命題及評分。 

第 十   條  資格考試每學期舉辦一次，未通過者得重考一次，重考不及格者予以退學。 

第 十一 條  資格考試以主修科目為範圍。 

第 十二 條   

1.資格考試應繳交書面報告，採書審及口試二階段，通過書審階段者始得進入口試

階段。 

2.申請人須於當年度四月十五日或十月十五日以前提出申請。四月三十日或十月三

十日前由系主任與各學程負責人協調各學程教師命題後公佈考題。申請人須於同

年八月三十一日或隔年二月二十八日前向系辦公室繳交書面報告，但可於八月三

十一日或二月二十八日前撤銷申請。書面報告之審查格式及份數由各學程規範之。 

3.申請資格考試次學年開學前一週由系主任與各學程召集人協調，至少聘請申請人

之學程教師兩位，其他學程教師一位，共同參與口試與評分。 

4.資格考口試日期由各學程召集人訂定之，四月申請者須於同年十月底前完成口

試，十月申請者須於次年三月底前完成口試。 

5.資格考試以提出之學期為認定通過之學期。 
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第 十三 條  資格考試之書面審查須經學程所有教師之二分之一(含)以上評定為「通過」；口試

階段須經所有口試委員之二分之一(含)以上評定為「通過」，始為通過資格考試。 

第 十四 條  資格考試及格者為博士學位候選人。 

 

第四章 發表 

第 十五 條  本所博士班學生在學期間需發表與其博士論文相關文章於 SCI、SSCI 或 TSSCI 正

式認列之期刊。著作之點數需達 1 點以上，扣除本系專任教師後，以第一作者發

表者以 1 點計算，以第二作者發表者以 0.5 點計算，以第三作者發表者以 0.3 點計

算，其餘作者排序者以 0.1 點計算。期刊之認定，只要是投稿時該期刊被認列為

SCI、SSCI 或 TSSCI 即可。 

 

第五章 論文指導 

第 十六 條  本系研究生於資格考核通過後次一學期系統開放時間內，始得進行本校系統登

錄，完成「論文題目暨指導教授提報作業」，並由系主任洽其指導教授，組成論文

指導委員會。 

第 十七 條  本系研究生原則上以本系具有擔任博士學位論文考試委員資格之專任教師為博士

論文指導教授，若有特殊原因，經系務會議三分之二以上同意得選擇非本系之教

師為指導教授，但必須選擇一位本系專任教師為共同指導教授。每學年每位指導

教授指導學生以不超過四位為原則。 

第 十八 條  指導教授出國、休假、進修或其他事故不能在修業年限內完成論文指導者，或其

他正當理由確需變更指導教授者，研究生得經由原指導教授同意後提出變更申

請，並報請系主任核備。 

第 十九 條  有下列情形之一者，指導教授得於徵求系主任之同意後停止對學生之論文指導： 

一、研究生不遵照指導教授之指示選課或寫作論文者。 

二、研究生持續相當期間怠於與指導教授連繫而無正當理由者。 

第 二十 條  有關論文指導若出現相關議題而無法解決者，指導教授或研究生可向本系申訴委

員會提出申訴。申訴委員會由系主任擔任召集人，申訴案件由指導教授或研究生

委託本系主任或專任教師代為提出，由系務會議針對該議題討論決定之。 

 

第六章 論文考試 

第二十一條  研究生應於資格考核通過後次一學期，始得提出論文研究計畫口試。 

第二十二條  博士學位論文考試依序分為論文研究計畫口試與博士學位論文口試，兩者不得在

同一學期舉行。 

第二十三條  本系研究生洽請指導教授及論文指導委員會同意後，應提出具體論文研究計畫。

研究計畫應包括研究動機、研究目的、參考文獻、研究方法、及預期研究貢獻，

向其博士學位考試委員會進行論文研究計畫口試，並需經全部委員三分之二以上

同意，若未通過，需於下一學期始得進行第二次報告。 
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第二十四條  本系研究生通過論文研究計畫口試、依第十五條完成發表，並完成博士班專題報

告研究計畫分享者(具有公開形式之發表)，得申請博士學位論文口試。 

第二十五條  申請博士學位考試時，應在學校教務系統開放期間內上網登錄博士學位考試委員

名單等，將申請表及博士學位考試申請審核表及論文初稿送系辦審核後，簽請教

務處審核無誤後，簽請校長核准，並由本系辦理有關博士學位考試事宜。 

第二十六條  博士學位考試委員會依下列規定辦理： 

一、博士學位考試委員五至九人，其中校外委員需三分之一以上。 

二、博士學位考試委員之資格，按教育部規定辦理。 

三、博士學位考試委員會之召集人名單，由指導教授建議，經本系提請校長聘任

之，但指導教授不得擔任召集人。 

第二十七條  博士學位考試成績以出席委員評定分數平均決定之，但有三分之一以上委員評定

不及格者以不及格論，成績不及格而其延長修業年限尚未屆滿者得重考，重考以

一次為限。 

第二十八條  本系學生通過博士學位考試者，由本校授予管理學博士（Doctor of Philosophy）。 

 

第七章 其他 

第 二十九條  本修業要點未盡事宜，適用本校研究所博士班之相關規定，因前項相關規定之變

更而當然修改。 

第 三 十 條 本修業要點由系務會議通過後，報請校長核准後實施，修訂時亦同。 
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伍、畢業條件 

編號  備註 

1. 

修課： 

(1) 基礎課程 9 科選 5 科，免修申請表如【附件 1-1】 

(2) 修習共同必修課程 6 學分（不含博士論文）及專業主修課程 18 學分，

相關之課程規劃如【附件 1-2】 

 

2. 

資格考： 

完成『編號 1』之修課規定後，得申請資格考，資格考流程如【附件 2-1】， 

資格考申請表如【附件 2-2】，撤銷資格考申請表如【附件 2-3】。 

 

3. 

論文學位考試： 

分為二階段，其流程如下【附件 3-1】 

 

第一階段：論文研究計畫口試 

完成資格考後，於教務系統開放期間上網登錄指導教授【教務資訊系統填

報列印下來並給老師簽名】，待完成論文研究計畫口試後，繳交博士班研

究計劃審核表【附件 3-4】到系辦公室。 

 

第二階段：論文學位考試 

每年 12 月 15 日或 5 月 15 日前提出學位考試申請，需檢附資料送至系上

審核，資料如下：畢業條件審查表【附件 3-5】檢附申請書【附件 3-6】、

博士學位考試審核表【附件 3-7】、論文初稿。 

 

 

4. 離校手續流程圖【附件 4-1】  

5. 本系建立屬於學生自己的學習檔案【附件 6-1】  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.mba.yuntech.edu.tw/Documents%20and%20Settings/stacy/My%20Documents/我已接收的檔案/博士班手冊940906-1/博士班手冊940906-1/1-1.doc
http://www.mba.yuntech.edu.tw/Documents%20and%20Settings/stacy/My%20Documents/我已接收的檔案/博士班手冊940906-1/博士班手冊940906-1/1-2.doc
http://www.mba.yuntech.edu.tw/Documents%20and%20Settings/stacy/My%20Documents/我已接收的檔案/博士班手冊940906-1/博士班手冊940906-1/2-1.doc
http://www.mba.yuntech.edu.tw/Documents%20and%20Settings/stacy/My%20Documents/我已接收的檔案/博士班手冊940906-1/博士班手冊940906-1/2-2.doc
http://www.mba.yuntech.edu.tw/Documents%20and%20Settings/stacy/My%20Documents/我已接收的檔案/博士班手冊940906-1/博士班手冊940906-1/2-3.doc
http://www.mba.yuntech.edu.tw/Documents%20and%20Settings/stacy/My%20Documents/我已接收的檔案/博士班手冊940906-1/博士班手冊940906-1/3-1.doc
http://www.mba.yuntech.edu.tw/Documents%20and%20Settings/stacy/My%20Documents/我已接收的檔案/博士班手冊940906-1/博士班手冊940906-1/3-2.doc
http://www.mba.yuntech.edu.tw/Documents%20and%20Settings/stacy/My%20Documents/我已接收的檔案/博士班手冊940906-1/博士班手冊940906-1/3-2.doc
http://www.mba.yuntech.edu.tw/Documents%20and%20Settings/stacy/My%20Documents/我已接收的檔案/博士班手冊940906-1/博士班手冊940906-1/3-4.doc
http://www.mba.yuntech.edu.tw/Documents%20and%20Settings/stacy/My%20Documents/我已接收的檔案/博士班手冊940906-1/博士班手冊940906-1/3-5.doc
http://www.mba.yuntech.edu.tw/Documents%20and%20Settings/stacy/My%20Documents/我已接收的檔案/博士班手冊940906-1/博士班手冊940906-1/3-7.doc
http://www.mba.yuntech.edu.tw/Documents%20and%20Settings/stacy/My%20Documents/我已接收的檔案/博士班手冊940906-1/博士班手冊940906-1/3-8.doc
http://www.mba.yuntech.edu.tw/Documents%20and%20Settings/stacy/My%20Documents/我已接收的檔案/博士班手冊940906-1/博士班手冊940906-1/4-1.doc
http://www.mba.yuntech.edu.tw/Documents%20and%20Settings/stacy/My%20Documents/我已接收的檔案/博士班手冊940906-1/博士班手冊940906-1/6-1.doc
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【附件 1-1】 

國立雲林科技大學企業管理系博士班 

基礎課程申請抵免補修學分申請表 

   申請日期： 年 月 日 

姓名  學號  

申請免補修 

基礎課程 

已修畢課程 
審查結果 

課程名稱 學分數 修課級別 分數 

生產與作業管理 

  □碩士□學士  □准免補修 

□仍須補修 

審查人： 
  □碩士□學士  

行銷管理 

  □碩士□學士  □准免補修 

□仍須補修 

審查人： 
  □碩士□學士  

人力資源管理 

  □碩士□學士  □准免補修 

□仍須補修 

審查人： 
  □碩士□學士  

科技管理 

  □碩士□學士  □准免補修 

□仍須補修 

審查人： 
  □碩士□學士  

財務管理 

  □碩士□學士  □准免補修 

□仍須補修 

審查人： 
  □碩士□學士  

企業經營策略 

  □碩士□學士  □准免補修 

□仍須補修 

審查人： 
  □碩士□學士  

國際企業管理 

  □碩士□學士  □准免補修 

□仍須補修 

審查人： 
  □碩士□學士  

組織管理 

  □碩士□學士  □准免補修 

□仍須補修 

審查人： 
  □碩士□學士  

資訊管理 

  □碩士□學士  □准免補修 

□仍須補修 

審查人： 
  □碩士□學士  

所長: 申請人: 
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【附件 1-2】 

一、共同必修課程：（6 學分） 

A.研究方法  3 學分。 

B.管理理論專題研討  3 學分 

二、專業必修學分：（18 學分） 

(1)行銷管理組 

A.行銷管理專題研討（一）  3 學分。 

B.行銷管理專題研討（二）  3 學分。 

C.國際行銷、消費者行為理論、當代行銷議題研討 

策略行銷專題研討、行銷專題研究       任選三科 9 學分。 

D.質性資料分析方法、質性研究方法論、多變量分析、定量研究方法     任選一科 3

學分。 

(2)組織∕人力資源管理組 

A.組織行為專題    3 學分。 

B.組織理論專題    3 學分。 

C.定量研究方法    3 學分。 

D.人力資源管理專題（一）、人力資源管理專題（二）、組織專題（一） 

組織專題（二）、組織發展與變革專題研討   任選三科 9 學分。 

(3)策略管理組 

    A.策略管理專題研討（一）         3 學分。 

B.策略管理專題研討（二）         3 學分。 

C.創業與策略管理專題研討（一）   3 學分。 

D.創業與策略管理專題研討（二）   3 學分。 

E.質性資料分析方法、質性研究方法論、多變量分析、定量研究方法、任選一科 3 學

分。 

F.另修管理學院各博士班之課程任選一門 3 學分(必須經過指導老師同意後再選課) 

(4)國際企業管理組 

A.跨文化管理             3 學分。 

B.國際企業理論           3 學分。 

C.國際環境策略           3 學分。 

D.國際組織與談判策略     3 學分。 

E.策略管理專題研討（一）、（二）    任選一科 3 學分。 

F.質性資料分析方法、質性研究方法論、多變量分析  任選一科 3 學分。 

(5)科技管理組 

A. 製造業服務創新管理專題研討                   3 學分。  

B. 科技與創新管理專題研討                       3 學分。 

C. 社會創新專題研討                             3 學分。 

D. 智慧財產權加值與運用策略管理專題研討         3 學分。 

E. 服務科學專題研討                             3 學分。  
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F. 質性資料分析方法、質性研究方法論、多變量分析  任選一科 3 學分。 

        說明：自 107 學年度入學學生適用。 

【附件 2-1】 

博士班資格考之流程 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

學生提出主修學程資格考申請 

(每年 10/15 及 4/15) 

請各學程召集人命題 

公告考題(10/30 or 4/30 前) 

學生準備書面報告及口頭報告 

(11 月~2/28 or 5 月~8/31) 

繳交書面報告資料(2/28 or 8/31) 

學程書審 

轉予學生提出申覆 

系辦進行登錄 

口試(20 分鐘簡報，40 分鐘回答，

考生可攜帶任何資料) 

(10 月底前) 

學程邀請三位口試評審 

 

準備博士論文研究計劃書 

不通過 

通 
 

過 

不  通  過 

通
過 

不通過， 

 

通過 
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【附件 2-2】 

國立雲林科技大學企業管理系博士班研究生資格考試申請表 

姓  名  學  號  

相關資格審核 審查人 

補修科目 

科目類別 抵免 補修科目 學分數  

生產與作業管理    

行銷管理    

人力資源管理    

科技管理    

財務管理    

企業經營策略    

國際企業管理    

組織管理    

資訊管理    

必修科目 
研究方法 （成績：        ）  

管理理論專題研討 （成績：        ） 

主修組 

科目/組別 

 

科目名稱 成績  

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

應考學程： 

學程召集人： 

系主任： 
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【附件 2-3】 

國立雲林科技大學企業管理系博士班研究生資格考試撤銷申請表 

姓  名  學 號  

學  程  

撤銷申請選考學程： 

 

 

 

撤銷申請資格考原因說明： 

 

 

 

 

主修組召集人： 

 

 

 

 

所長： 

 

中華民國    年    月    日 
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【附件 3-1】 

企管系博士班學位考試流程圖 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資格考完成 

第一階段 

論文研究計劃口試 

第二階段 

論文學位考試 

隔一學期 

隔一學期 

 校內、校外老師（校外委員不得少於 1/3，老師人數不得

低於 5 人） 

 口試前或後舉行公開發表 seminar 

 論文研究計畫口試前一個月通知系辦 

 校內、校外老師（校外委員不得少於 1/3，至少 5 人）進

行口試 

http://www.mba.yuntech.edu.tw/course/桌面的/博班事務/97博班手冊/3-1.doc
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【附件 3-4】 

 

國立雲林科技大學企業管理系博士班研究計劃審核表 

 

論文題目： 

  

學生姓名：                      學號： 

 

考試日期：                        地點： 

 

 

 

審核 

 

 

是 □ 

考試委員 

簽  章 

召集人 

簽 章 

所 長 

簽 章 

通過 否 □ 

 

 

 

 

 

  

注意：請將此表格送交系辦公室登錄。 
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國立雲林科技大學企管系博士班研究計畫審核表 

系所班別：企業管理學系 姓名：  學號：  

論文題目(中、英)： 

 

 

具體評語： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

審核結果 

□通過      □不通過 

 

考試委員簽章： 

 

 考試日期：      年    月     日 
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【附件 3-5】 

企管系博士班畢業條件檢查表 

 

學號：＿＿＿＿＿＿＿              姓名：＿＿＿＿＿＿＿ 

項次 審查項目 審查條件 
審查結

果 
承辦人員 備註 相關表格 

A-1 碩班基礎課程 9 選 5  通過  申請免修者需提出申請 附件 1-1 

A-2 修滿畢業學分 24 學分  通過  不含畢業論文 6 學分  

B-1 提出博士資格考 完成 A-1,A-2 通過  每年 4 月 15 日或 10 月 15 日前截止申請 附件 2-2、2-3 

B-2 完成博士資格考 完成 B-1 通過  撤考需於當年度 8 月 31 日或 2 月底前提出  

C-1 提報論文指導教授 完成 B-2 通過  完成資格考後，於下學期期中考前繳交 附件 3-3 

D-1 論文研究計畫口試 完成 C-1 通過   附件 3-4 

D-2 論文研究計畫分享  通過    

E-1 發表學術期刊文章  通過  著作之點數需達到 1 點以上 附件 3-7 

F-1 論文學位考試 
完成

D-1,D-2,E-1 
通過  

在 D-1 後之學期舉行， 

每年 12 月 15 日或 5 月 15 日前提出學位考試申請 
附件 3-6 

指導教授：                  所長： 
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【附件 3-6】(學位考試需上教務系統申請，另附上該審核表) 

國立雲林科技大學碩、博士學位考試申請審核表 

    系所別：          姓名：        學號：                 

一、 至應屆畢業學年度上學期止，尚有下列必修科目未修畢（含本學期必修、英語能力

畢業門檻）： 

科 目 名 稱 學 分 科 目 名 稱 學 分 

    

    

截至上學期止尚缺：必修（      ）學分、選修（      ）學分。 

 

以上資料由學生親自核對歷年成績表後確實填寫。  學生簽章：＿＿＿＿＿＿＿
-------------------------------------------------------------------------------------   

二、 審核結果(以下部分由各系所承辦人審核填寫，必修及選修請同時審核)： 

(一) 成績審核： 

項目 總 學 分 數 實 得 必 修 學 分 實 得 選 修 學 分 

 

 

審查 

結果 

1.實得總學分數

_____。 

2.尚缺必修_____。 

      選修_____。 

合計______學分。 

 

。 

1.已選修本所科目學分數

______。 

2.本所承認已選修外所學分

數______。 

3.合計______學分。 

(二) 論文初稿：          (三) 博士資格考(碩班免填)： 

   □ 審核通過                        □ 通過（考試日期：  年  月  日） 

   □ 審核不通過                      □ 不通過 

 

承辦人員：________________  指導教授：_______________  所長：______________ 
 

附註： 

1. 各應屆研究所畢業生請併同「歷年成績單」、「學位考試申請書」送出。 

2. 依本校各系(所)辦理研究生延聘指導教授及學位考試等相關作業須知第 2點第 3款規定：
「研究生修畢應修科目及學分數方得辦理學位考試(當學期尚有必修科目及學分數不足之
情況，需俟成績送達，合於畢業學分數，方得辦理學位考試)，若有成績未送達，先行辦理
學位考試者，屆時任一科目成績未通過，其學位考試成績不予採計…」。 

3. 英語能力畢業門檻依照「本校學生英語能力要求實施要點」。 
106.06 修訂 

http://lc.yuntech.edu.tw/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=643
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 【附件 3-7】 

國立雲林科技大學企業管理系博士班研究生 

發表學術期刊文章申請審核表 

年    月    日 

★指導老師與學程負責人若為同一人時，請另外找學程內任一老師審核！ 

 指導老師 學程負責人或該學程內老師 所   長 

審核狀況 

□ 通過 

 

□ 不通過 

□ 通過 

 

□ 不通過 

□ 通過 

 

□ 不通過 

計   點 點 點 點 

簽   名    

【說明】 

1. 依 99 年 10 月 6 日系務會議決議：97 學年度之前入學者其發表期刊規定與 98 學年度相同，只承認正式認列之期刊；不接受

延伸名單！計分方式：扣除本系專任教師後，以第一作者發表者 1 點計算，以第二作者發表 0.5 點計算，以第三作者發表 0.3

計算，其餘作者排序者 0.1 點計算。 

2. 101 年度(含)之後入學者，只承認 SSCI、SCI、TSSCI 期刊。 

班級  學號  申請人簽名  

組別 
□ 策略管理組    □ 行銷管理組     □ 組織/人力資源管理組 

□ 科技管理組    □ 國際企業管理組 

論文名稱  
□ 已接受 

□ 出版中 

刊物名稱  

收錄分類 □ SSCI        □ SCI     □ TSSCI 

作者順序 第   作者 發表型式 □ 紙本   □ 電子期刊 

發表時間 共同發表人 卷 期 頁 

     

佐證資料 

(附件) 

□ 接受函或其它證明文件 

□ 投稿文章內容 

□ 電子檔(光碟片) 

□ 期刊資料庫證明(※必繳) 
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陸、 通訊錄 

學程類別 
中文姓名 

英文姓名 
任職與兼職職稱 

分機 

號碼 

研究室 

號 碼 
E-MAIL 

科技管理 

學程 

黃邦寧 

Huang, Bang-Ning 
副教授兼系主任 5211 MA325 bnhuang@yuntech.edu.tw 

俞慧芸 

Yu, Hui-Yun 

教授兼教學卓越中心

主任 
5227 MB303 yuhy@yuntech.edu.tw 

劉彥青 

Liu,Yen Ching 
助理教授 5226 MD424 annliu@yuntech.edu.tw 

組織管理 

人資管理 

學程 

林尚平 

Lin, Shang-Ping 

教授兼測驗中心執行

長 
5225 MB313 linsp@yuntech.edu.tw 

楊仁壽 

Yang, Jen-Shou 

教授兼校務發展中心

主任 
5221 MB409 yangjs@yuntech.edu.tw 

陳沁怡 

Chen, Chin-Yi 
教授 5220 MB415 Cycm888@gmail.com 

劉韻僖 

Liu, Yun-Shi 
教授 5218 MB403   liuys@yuntech.edu.tw 

策略學程 

陳志遠 

Chen, Chih-Yuan 
教授 5231 MB314 jawc@yuntech.edu.tw 

雷漢聲 

Lei, Han-Sheng 

副教授兼產學研究總

中心主任 
5216 MA327 chency@yuntech.edu.tw 

國際企業 

學程 

鍾從定 

Chung, Tsung-Ting 
教授兼EMBA執行長 5226 MD424 cltsai@yuntech.edu.tw 

潘偉華 

Pan, Wei-Hwa 

副教授兼推廣中心主

任 
5224 MD416 ttchung@yuntech.edu.tw 

謝宗佑 

Hsieh, Tsung-Yu 
副教授 5234 MB418 panwh@yuntech.edu.tw 

陳香君 

Chen, Hsiang-Chun 
助理教授 5228 MB315 hsiehty@yuntech.edu.tw 

行銷學程 

陳振燧 

Chen, Cheng-Hsui 
教授 5233 MB316 chenhc@yuntech.edu.tw 

賴其勛 

Lai, Chi-Shiun 
教授 5232 MD409 chencs@yuntech.edu.tw 

趙  琪 

Jaw, Chyi 
教授兼副主任 5217 MD425 laics@yuntech.edu.tw 

蔡佳靜 

Tsai, Chia-Ching 
教授 5243 MB412 tsaichch@yuntech.edu.tw 

潘立芸 

Pan,Li-Yun 
副教授 5241 MD414 panly@yuntech.edu.tw 
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企管系辦公室 05-5342601 分機5201~5205 

#5201 吳珊蓓、蔡宜芳-大學部、博士班 

#5202 周品君-碩士在職班、學分班 

#5203 劉友蘭-教室、設備 

#5204 張雅珮-系務、排課 

#5205 麥雅筑-碩士班、越南境外專班 

 


